Politica de Anti-Suborno

Politica Juridica Mundial

1.0 Objetivo

O valor de integridade da Ingram Micro prevé que “nds
empregamos 0s mais altos padrdes de ética,
demonstrando integridade e lealdade em todas as
atitudes que tomamos”. Solicitar, receber, dar ou
oferecer subornos, propinas, presentes inadequados ou
envolver-se com outras praticas corruptas para obter ou
manter negdcios ou favores, conflita com este valor.
Ademais, quando o beneficiario das ofertas, dos
pagamentos ou presentes é um funcionario do governo,
isto pode dar lugar a responsabilidades de acordo com
as leis de Anti-Suborno de muitos paises, por exemplo a
Lei sobre Suborno do Reino Unido ou o Ato sobre as
Praticas de Corrupgdo no Exterior (“FCPA”) dos
Estados Unidos que proibem tal conduta, mesmo que a
mesma ocorra fora do Reino Unido ou dos Estados
Unidos. Em muitas jurisdigdes, as leis anti-suborno
também se aplicam aos subornos oferecidos ou
recebidos de qualquer outra parte e ndo apenas a
funcionarios publicos. O objetivo desta politica é
enfatizar a todos os associados a importancia da
integridade em nossos negdcios, bem como instrui-los
em suas obrigacfes com respeito as leis anti-suborno
dos paises com o0s quais operamos ou fazemos
negacios.

2.0 Aplicacao

Esta politica se aplica as operacfes da Ingram Micro
em todo o mundo.

3.0 DefinicGes

3.1 “Entidade = Governamental” -  significa
qualquer agéncia, escritorio ou instituicdo de governo,
incluindo quaisquer instituicfes estatais ou controladas
pelo estado ou empresa, e qualquer instituicdo de
ensino ou médica, financiada pelo governo seja este
governo local, regional, estadual, federal ou
internacional ou uma mistura dos citados acima;
qualquer 6rgdo legislativo, administrativo ou judicial,
qualquer organizacao publica internacional.

3.2 "Funcionério Publico" se refere a qualquer
individuo que detém uma posicao de qualquer tipo com
uma entidade governamental (oficial, empregado ou
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representante, etc.) ou a familia de qualquer
Funcionério Publico.

3.3 "Pagamentos Facilitadores" (as vezes chamado
de "pagamentos de graxa") significa pagamentos em
valores nominais a funcionarios publicos de baixo nivel
para obter ou acelerar processos de rotina, deveres nao
discricionarios, tais como entrega de correspondéncia
ou desembaraco aduaneiro.

4.0 Politica

4.1 Nenhum associado devera autorizar, prometer
ou propor dar dinheiro, inclusive Pagamentos
Facilitadores ou qualquer outra coisa de valor a:

e qualquer agente publico, funcionarios de
organizagdes publicas internacionais,
candidatos politicos ou partidos politicos, com
0 objetivo de influencia-los no desempenho de
suas fungdes oficiais, a fim de obter ou manter
negdcios para a Ingram Micro ou ganhar uma
vantagem desleal sobre os concorrentes;

e qualquer outra pessoa (seja esta cliente,
fabricante ou fornecedor, incluindo seus
respectivos funcionarios) com a intencdo de
induzir tal pessoa a executar sua funcdo de
forma inadequada ou influencia-la
indevidamente nas suas decisoes.

4.2. Nenhum associado devera solicitar, concordar em
receber ou aceitar dinheiro ou qualquer outra coisa de
valor, com a intengdo de ser influenciado no
desempenho de suas fungBes. A Ingram Micro
estabeleceu uma politica separada para definir o que é
aceitavel quanto a presentes, entretenimento e
hospitalidade de fornecedores e outras partes.

4.3 Estas proibicdes mencionadas nas Secbes 4.1 e
4.2 acima, se aplicam tanto aos pagamentos diretos
guanto aos indiretos, inclusive contribuicGes
beneficentes utilizadas como uma forma de canalizar
subornos ou aqueles realizados através de qualquer
intermedidrio (incluindo contratistas independentes
também conhecidos como agentes, consultores de
vendas ou conselheiros, contratados em regime de
comissdo ou através do pagamento de um montante
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fixo), fornecedor, revendedor ou prestador de servicos,
a fim de auxiliar ou facilitar a obtencdo ou retencdo de
um negécio em favor da Ingram Micro. Esta politica
ndo afeta o direito de um associado, agindo
individualmente e ndo como um representante da
Ingram Micro, de apoiar partidos ou candidatos
politicos de sua escolha.

4.4, Nenhuma operacdo ou associado da Ingram
Micro deverd estabelecer fundos secretos ou néo
registrados, ativos ou contas bancérias para qualquer
fim, nem registrar entradas falsas em quaisquer livros
ou registros da empresa, por qualquer razdo. A
aprovacao de qualquer pagamento em nome da Ingram
Micro s6 ocorrerd com base em documentagao
adequada. Nenhum pagamento devera ser feito com a
intencdo ou entendimento de que qualquer parte desse
pagamento é para ser usada para qualquer propésito que
ndo o descrito pelos documentos que dao suporte ao
pagamento. Esses principios também se aplicam a
guaisquer pagamentos ou créditos recebidos pela
Ingram Micro.

4.5 Doacbes de caridade em nome da Ingram
Micro ndo serdo permitidas até que todos 0s passos
descritos nesta Secdo 4.5. tenham sido cumpridos e
todas as aprovagdes necessarias tenham sido obtidas.

45.1. Devera ser realizada uma diligencia
devidamente documentada sobre a
organizacdo que recebe o0 pagamento
beneficente para confirmar a sua legitimidade
e sua boa reputacdo de integridade. Caso tal
diligéncia indique que a organizacdo €
liderada ou  controlada, direta ou
indiretamente, por uma Entidade
Governamental ou um Funcionario Publico,
nesse caso, em nenhum momento a Ingram
Micro poderé fazer quaisquer contribuigcdes. A
proibicdo anterior ndo se aplica a situagfes em
que um Funcionario Publico é apenas um
membro do conselho da organizacdo e néo
exerce controle direto ou indireto sobre a
mesma.

4.5.2. Demonstragdes financeiras auditadas
(de preferéncia de forma independente) devem
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ser obtidas para garantir a transparéncia sobre
0 uso de doacBes pela organizacdo
beneficiaria.

45.3. A doacdo beneficente estara sujeita a
confirmacdo, por escrito, da organizacdo
beneficiaria sobre o propdsito acordado da
doagdo e que dita organizacao ird cumprir com
0 Ato sobre as Praticas de Corrup¢do no
Exterior e quaisquer outras leis ou
regulamentos anticorrupcao aplicaveis.

45.4. O relatério da devida diligencia
efetuada e a documentacdo de apoio devem ser
encaminhados para o Oficial Regional de
Cumprimento, para revisio e consequente
aprovacdo pela Depto. Juridico Regional e
CFO Regional.

455. O pagamento da doagdo beneficente
sO podera ser feito diretamente a organizacéo
beneficiaria acordada e ndo a qualquer outra
pessoa, entidade ou a uma conta off-shore.

456. Nos EUA e Canadd, um Comité
Filantropico da Ingram Micro, organizado
com o proposito especifico de levantar
dinheiro e / ou de fazer contribuicGes de
caridade em nome da Ingram Micro, pode
tomar decisbes relacionadas a doagdes
beneficentes, desde que: (i) os pagamentos
sejam feitos para a instituicdo de caridade
escolhida, de acordo com a subsecéo 4.5.5; (ii)
tais  contribuicbes  beneficentes  serdo
razoavelmente consistentes com as praticas
beneficentes do passado e com as politicas
estabelecidas por essa comissdo; e (iii) as
contribuicbes serdo feitas ou para uma
instituicdo de caridade 501 (c) 3 nos Estados
Unidos ou uma instituicio beneficente
registrada na Agencia de Revenue no Canada.

4.6 Como indicado em cada uma das Politicas de
Presentes e Entretenimento Regionais, é proibida a
solicitacdo por parte de fornecedores ou clientes para
obtencdo de doagdes beneficentes, a menos que seja
autorizada pela Ingram Micro nas condi¢des descritas
em tais politicas.
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5.0 Procedimentos

5.1 O executivo financeiro sénior de cada unidade
operacional da Ingram Micro é responsavel por:

* Estabelecer e manter um sistema de controles
internos para razoavelmente garantir o cumprimento
das disposicdes locais do pais, das leis anti-suborno, do
FCPA e desta politica.

» Estabelecer e manter livros, registros e
contas que reflitam precisa e adequadamente as
transacdes e alienacdo de ativos da Ingram Micro.

5.2 Os associados deverdo contatar imediatamente
seu supervisor, o Departamento de Recursos Humanos
ou o Departamento Juridico se suspeitarem que um
pagamento, oferta de um pagamento ou presente, ou
solicitacdo de um pagamento ou presente foi feito em
violag&o a esta politica ou se tiverem quaisquer davidas
sobre 0 seu cumprimento. Em caso que os associados
gueiram manter o anonimato quando reportarem uma
possivel violagdo, poderdo contatar a “Hotline” da
Ingram Micro cujos detalhes estdo disponiveis na
intranet da Ingram Micro e no seu Codigo de Conduta.

6.0 Reponsabilidade

6.1 A equipe de conformidade da Ingram Micro
possui a autoridade e independéncia necessarias para
aplicar essa politica. Ela se reporta diretamente ao
Conselheiro Juridico Mundial e é independente em sua
fungdo. O Oficial-Chefe de Conformidade tem acesso
direto ao CEO da Ingram Micro e ao Comité de
Auditoria do Conselho de Administracao.

6.2 Cada associado € responsavel em aceitar e
cumprir com esta Politica.

6.3 Relembramos aos associados que qualquer
violacdo a esta Politica podera ter a conotacdo de crime
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com respeito as leis de anti-suborno, pelo qual poderdo
ser processados.
7.0 Disciplina

Qualquer associado que violar esta politica estara
sujeito a acdes disciplinares e até inclusive a demissdo.

8. Documentos Relacionados

8.1 Politica para Agentes & Consultores em
Contratos com o Governo.

8.2 Politica sobre Pagamentos para Atividades de
Canal.

8.3 Politica sobre Presentes, Entretenimentos e

Hospitalidade.

9.0 Revisoes

Esta Politica foi inicialmente adotada no dia 14 de
dezembro de 1999 e revisada em 29 de outubro de
2009, 15 de marco de 2010, 4 de outubro de 2011, 25
de novembro 2013 e 1 de setembro de 2015. Esta é a
Revisdo N° 6.

10.0 Aprovacéo
Data: 08 de marco de 2019

EM ARQUIVO

CEO - Ingram Micro Inc.
Data: 08 de marco de 2019

EM ARQUIVO

Executive Vice President, Secretary and General
Counsel, Ingram Micro Inc.
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